REGLAMENTO ELECTORAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORAS'Y
TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL (SITUN)

INTRODUCCION

El presente reglamento, aprobado por la Asamblea General de xxxx, celebrada el
xxX, regulard los procesos de eleccion del Comité Ejecutivo del Sindicato de
Trabajadores de la Universidad Nacional, en adelante SITUN y el accionar de la

Comisién Electoral a cargo de los procesos. Esta sujeto a los estatutos del SITUN.

TITULO I: ORGANIZACION ELECTORAL DEL SITUN
CAPITULO I: NATURALEZA DEL REGLAMENTO
ARTICULO 1. ALCANCES DEL REGLAMENTO.

El presente reglamento norma la accién electoral del SITUN, en cuanto a la eleccion
del Comité Ejecutivo y sus secretarias, asi como la de la Fiscalia General. Busca
asegurar y garantizar el desarrollo de procesos de eleccidbn democréticos,
participativos y respetuosos, acordes con los principios y valores estipulados, tanto

en el Estatuto del Sindicato, como en este reglamento.

CAPITULO II. PRINCIPIOS ELECTORALES
ARTICULO 2. LA DEMOCRACIA SINDICAL.

La democracia sindical, que este reglamento le otorga como tarea principal a la
Comision Electoral, es el derecho de organizacion y administracion interna de los
procesos electorales que se le encomienden y la potestad de formular su programa

de accion.

ARTICULO 3. PRINCIPIOS ELECTORALES.



a) Unidad sindical: Todas las acciones cubiertas por este reglamento deben

priorizar la unién de los trabajadores agremiados en el sindicato.

b) Autonomia: Ejercicio autdnomo y sin ningun tipo de condicionamientos de los

procesos electorales.

¢) Igualdad: Todos los asociados tienen la misma condicién y deben ser tratados

de la misma forma.
d) Equidad: dar a cada uno lo que se merece en funcién de sus méritos condiciones.

e) Transparencia: obligacién de dar cuenta a los sindicalizados de todos los actos,

especialmente del uso del dinero y de la integridad de los procesos electorales.
f) Bien colectivo: toda accion se realiza buscando el bien de todos los asociados.
g) Democracia interna en la estructuracion y funcionamiento de los sindicatos.

h) Independencia politica de clase.

CAPITULO lIl: ORGANOS ELECTORALES, ESTRUCTURA Y
FUNCIONAMIENTO.

ARTICULO 4. LA COMISION ELECTORAL.

La Comision Electoral es el 6rgano creado por la Asamblea del Sindicato para
organizar, ejecutar y vigilar el proceso electoral que se desarrolla para la
designacion del Comité Ejecutivo del SITUN. Actia, independientemente, con
respecto al Congreso del SITUN, el Comité Ejecutivo, el Consejo de Comités
Seccionales, asi como de los Comités de Seccionales y de Enlace. Unicamente, la

Asamblea General podra modificar sus decisiones.
ARTICULO 5. ELECCION DE LA COMISION ELECTORAL.

La Comision Electoral del SITUN sera elegida en Asamblea General Ordinaria de
fin de aflo 0 en Asamblea General Extraordinaria convocada para tal fin, por mayoria

simple de los miembros presentes. Estara integrada por cinco miembros



propietarios. Durard en el ejercicio de sus funciones, dos afios y sus miembros

podran ser reelectos.

Los integrantes de la Comisién Electoral no podran ser candidatos en ninguna

papeleta, al igual que los fiscales generales y suplentes de cada papeleta inscrita.

ARTICULO 6. CALIDADES DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION ELECTORAL.

Los miembros de la Comision Electoral y quienes aspiren a integrar este 6rgano,

deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a) Tener una afiliacion al SITUN de, al menos, seis meses consecutivos, al momento

de ser electo.

b) Estar al dia en sus obligaciones con la organizacién y no tener ninguna deuda
con ésta. No se considerara como deuda con el Sindicato el caso de los miembros
del Comité Ejecutivo que administren fondos de trabajo abiertos propios de su

quehacer.

c) No ser parte de Comité Ejecutivo en funciones ni de ninguna papeleta inscrita en

el proceso electoral.

d) No ser familiar por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado, de ningun

miembro del Comité Ejecutivo o aspirante de alguna papeleta inscrita en el proceso.

ARTICULO 7. FUNCIONES DE LA COMISION ELECTORAL.

Son funciones de la Comisién Electoral:

a) Velar por el cumplimiento de los principios y valores de este reglamento, y del

Estatuto del Sindicato, en los procesos electorales.

b) Planificar, ejecutar y supervisar todo el proceso electoral para la eleccion del



Comité Ejecutivo del SITUN.
c) Establecer y publicar el calendario electoral.

d) Disefar el sistema de votacion secreta, directa y universal que se usara el dia de
la eleccion, para lo cual, la Comisién adoptara las previsiones para garantizar estos

requisitos del voto.

e) Confeccionar y supervisar el padron electoral de afiliados, que debe cerrarse con
un corte hecho un mes antes de la elecciéon. Podran incluirse en el padron,
Gnicamente, quienes hayan cotizado el mes anterior a la eleccion, segun lo
demuestre, ya sea, la Secretaria de Finanzas, la Secretaria General del SITUN o el
organo administrativo encargado de esto, a la Comision Electoral.

f) Exhibir el padron electoral provisional y definitivo, en las fechas indicadas al efecto
en el calendario electoral.

g) Vigilar que la propaganda que emitan las papeletas inscritas esté debidamente
sellada por la Comision Electoral y cumpla con las usuales normas éticas, y no
atente contra el interés del Sindicato, su unidad o la del movimiento sindical. La
Comisién no pondra limites a la forma y cantidad de ésta, siempre y cuando, sea

utilizada dentro de la Universidad.

Cada papeleta inscrita podra publicar un programa de trabajo sin autorizacion de la

Comision Electoral, pero sera responsable por su contenido.

h) Recibir, investigar y resolver las denuncias que correspondan sobre violaciones
a este reglamento y al Estatuto del SITUN, de las papeletas inscritas o de los

afiliados, en lo que respecta a materia electoral.

i) Interpretar de forma exclusiva y con caracter vinculante, la normativa electoral del

SITUN, asi como cualquier normativa supletoria.

J) Otorgar audiencias ante reclamos, recursos y apelaciones cuando se estime



necesario.

k) Agotar la via administrativa en materia electoral.

[) Ejercer la potestad disciplinaria en materia electoral.

m) Adicionar y aclarar sus resoluciones.

n) Ser el 6rgano oficial de informacion en asuntos electorales.

i) Promover la participacion de los afiliados en los procesos electorales del

Sindicato.
0) Proponer modificaciones y reformas a este Reglamento.
p) Nombrar comisiones asesoras, si lo considera pertinente.

g) Rendir al nuevo Comité Ejecutivo un informe inscrito y detallado, tanto de los
resultados del proceso, como de liquidacion de gastos, dentro de los treinta dias
siguientes a su instalacion. El informe contendréa también las recomen daciones que

la Comisién Electoral considere conveniente.

r Presentar el acta de declaratoria del Comité Ejecutivo electo a la Asamblea
General Extraordinaria prevista en los articulos 72 y 82 de este Reglamento.

s) Todas las demas que este reglamento y el Estatuto del SITUN le asignen

expresamente.

ARTICULO 8. DIRECTORIO DE LA COMISION ELECTORAL.

El Directorio de la Comision Electoral estara constituida por:

a) El coordinador.

b) El subcoordinador.



c) La Secretaria de Actas y Correspondencia.

d) La Tesoreria.

e) De una a tres vocalias.

Los puestos seran decididos por la propia Comision.

Durante el proceso de eleccion, se incorporaran a esta Comision, el Fiscal General
y su suplente, nombrado por cada papeleta inscrita, como representantes Unicos de
la agrupacion ante este érgano. Su incorporacion se hara inmediatamente después
de que la Comision Electoral haya declarado valida la inscripcion de la papeleta que
representard, y cesara en sus funciones 20 dias habiles después de declarado
finalizado el proceso electoral.

ARTICULO 9. FUNCIONES DEL COORDINADOR DE LA COMISION
ELECTORAL.

Son funciones del Coordinador:

a) Convocar a las sesiones de la Comision y elaborar su agenda.

b) Presidir las sesiones de la Comisién Electoral.

c) Presidir la juramentacion del nuevo Comité Ejecutivo en la Asamblea General

Extraordinaria prevista en el articulo cincuenta y siete de este Reglamento.

d) Firmar, junto con la Secretaria de Actas y Correspondencia, las actas y la

correspondencia de la Comision.

e) Ser el unico vocero oficial del SITUN en materia electoral, sobre la base de las

resoluciones adoptadas por la Comision Electoral.

f) Aplicar el doble voto en los acuerdos de la Comisidn, cuando se requiera.



g) Todas las demas que este reglamento o el Estatuto del SITUN le asignen

expresamente.

ARTICULO 10. FUNCIONES DEL SUBCOORDINADOR.

Son funciones del subcoordinador:

a) Asistir a las sesiones de la Comision Electoral.

b) Sustituir al Coordinador, en su ausencia, en sus funciones.

c) Asumir las funciones que le designe el Coordinador.

d) Todas las demas que este Reglamento o el Estatuto del SITUN le asignen

expresamente.

ARTICULO 11. FUNCIONES DE LA SECRETARIA DE ACTAS Y
CORRESPONDENCIA.

Son funciones de la Secretaria de Actas y Correspondencia:

a) Llevar las actas de las reuniones.

b) Redactar los acuerdos.

c) Velar por el cumplimiento de los acuerdos.

d) Redactar el informe final de elecciones.

f) Firmar los recibidos de correspondencia, recursos y solicitudes de las papeletas

de los afiliados y proceder a su tramite, segun sea el caso.

g) Elaborar la correspondencia de la Comisién y firmarla, en conjunto con el

Coordinador.

g) Todas las demas que este Reglamento o el Estatuto del SITUN le asignen



expresamente.
ARTICULO 12. FUNCIONES DE LA TESORERIA.

Son funciones de la Secretaria:

a) Ser el depositario de los fondos y bienes que le corresponden a la Comision

Electoral.

b) Llevar un registro de ingresos y egresos de la Comision.

c¢) Coordinar con la Secretaria de Finanzas y Tesoreria y la secretaria del SITUN los

respectivos pagos y transacciones.

d) Presentar, a mas tardar, 20 dias habiles, luego de concluido el proceso electoral,
a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria del SITUN, la liquidacién de los gastos en

gue ha incurrido la Comision durante dicho proceso.

e) Todas las demas que este Reglamento o el Estatuto del SITUN le asignen

expresamente.

ARTICULO 13. FUNCIONES DE LAS VOCALIAS.

Son funciones de las vocalias:

a) Asistir a las sesiones de la Comision Electoral.

b) Asumir las funciones que les delegue el Coordinador o la Comisién Electoral.

c) Todas las deméas que este Reglamento o el Estatuto del SITUN le asignen

expresamente.

ARTICULO 14. ATRIBUCIONES DE LA FISCALIA GENERAL DE PAPELETA.

Son atribuciones de la fiscalia general:



a) Tener derecho a que la Comision Electoral les entregue una copia del padrén

electoral provisional y definitivo, a partir de la fecha de su exhibicién.

b) Tener derecho a que la Comisién Electoral les entregue una copia del Estatuto
del SITUN, de este Reglamento.

c) Asistir con voz, pero sin voto, a las sesiones de la Comision Electoral, una vez
que esta haya aceptado la inscripcion de la papeleta que representan. Duraran en
sus funciones desde la inscripcion de la papeleta hasta 20 dias habiles después

finalizado el proceso electoral.

d) Ser los Unicos representantes de las papeletas inscritas para todos los efectos
electorales. Por lo tanto, los Unicos con capacidad para recurrir las decisiones de la

Comision Electoral en nombre de sus papeletas.

e) Recibir, de parte de la Comision Electoral y en nombre de sus representados,
una copia de las actas con los resultados, el recuento de los votos y la declaratoria

final de la eleccién.

g) Examinar los libros de actas y deméas documentos de la Comisién Electoral, en

la forma y horario que esta establezca, una vez que lo haya solicitado por escrito.

ARTICULO 15. PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO DE LA COMISION
ELECTORAL.

a) Por renuncia, la cual debera ser presentada ante la Comision Electoral.

b) Por ausencia injustificada a tres sesiones consecutivas o cinco alternas durante

el afo calendatrio.

c) Cuando sean parte de una papeleta que vaya a participar en el proceso electoral,
ante lo cual, deberan presentar su renuncia con, al menos, diez dias habiles de

anterioridad a la presentacion de la papeleta para inscripcion.



d) Por la pérdida de alguno de los requisitos establecidos en el articulo 6 de este

Reglamento.

e) Por incumplimiento o desempefio inadecuado y deficiente de sus funciones,

segun criterio de la Comision Electoral.

e) Por algun tipo de falta que comprometa el prestigio de la Comision Electoral,

segun criterio de dicho ente.

f) Por interrupcion de su afiliacion al SITUN, por el motivo que sea.

Ante, todo lo anterior, el Coordinador de la Comision Electoral debera informar, de
forma inmediata, al Comité Ejecutivo, a efecto de que se valore si se procede a
convocar a una asamblea para la sustitucion de dicho miembro. De suceder esta
necesidad durante el proceso electoral, de comun acuerdo ambos 6rganos
(Comision Electoral y Comité Ejecutivo) pueden valorar si la sustitucién se hace con

posterioridad a la finalizacion del proceso.

ARTICULO 16. RESOLUCIONES DE LA COMISION ELECTORAL.

La Comision Electoral adoptarda sus resoluciones por simple mayoria de los
miembros presentes, siendo su quérum la mitad mas fraccion de los miembros que
la integran. En caso de que una votacion resulte empatada, el Coordinador de la
Comision podra ejercer el derecho a doble voto.

ARTICULO 17. REVISION DE ACUERDOS DE LA COMISION ELECTORAL.

Cualquier miembro de la Comision Electoral podra solicitar la revision de algun
acuerdo de una sesion anterior, salvo los que estén en firme, o solicitar modificaciones

al acta previo a su aprobacion.

Si los acuerdos son declarados firmes, tendran vigencia inmediata; de lo contrario,

guedaran firmes una vez que sea aprobada el acta respectiva.



ARTICULO 18. SESIONES DE LA COMISION ELECTORAL.

La Comision Electoral sesionara los dias, horas y lugares que se fije a si misma.
Solamente, los miembros de la Comisién Electoral intervendran con voz y voto en
las sesiones. Los fiscales generales, Unicamente tendran derecho a voz. Otros

asistentes no tendran derecho a voz ni a voto.

ARTICULO 19. ACTA DE LAS SESIONES.

La Comisién debera tomar un acta de cada sesion y aprobarla, a mas tardar en la
sesion, dos sesiones de la sesion donde se tom6 dicha acta. Ademas, se debe llevar
un archivo consecutivo con las actas aprobadas, el cual sera de acceso para los
afiliados al SITUN.

Cada acta debe constar de:

a) El lugar, la fecha, la hora y el nimero de la sesion.

b) Miembros presentes y ausentes con sus respectivas justificaciones.

c) Transcripcion de las deliberaciones de los asuntos tratados.

d) Acuerdos y resoluciones con el numero correspondiente de votos y la forma de

votacion.

e) Firmas de las personas que ocupan la Presidencia y la Secretaria de Actas y

Correspondencia.

ARTICULO 20. PRESUPUESTO DE LA COMISION ELECTORAL.

La Comisién Electoral contard con un presupuesto adecuado para realizar sus

funciones. Podra convenir con el Comité Ejecutivo la forma en que le sera entregado



dicho presupuesto. Los recursos los utilizara discrecionalmente la Comision para el

debido cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 21. NATURALEZA DEL CUERPO DE DELEGADOS.

La Comision Electoral podra constituir, durante el tiempo que dure el proceso
electoral un cuerpo de delegados, como apoyo a sus labores. Dichos delegados
deben cumplir con los mismos requisitos que se requiere para ser parte de la

Comision.

ARTICULO 22. FUNCIONES Y DEBERES DE LOS DELEGADOS.

a) Ejercer el cargo durante la duracion del proceso electoral.

b) Colaborar y vigilar que el proceso electoral se haga en apego al presente

Reglamento y el Estatuto del SITUN.

c) Ser representantes de la Comision Electoral en el lugar que esta lo destine.

d) Trasladar, de forma inmediata, la denuncias y hechos que considere necesario,

a la Comision electoral para su debida atencién.

e) Ejercer su rol con total imparcialidad, objetividad y obediencia a la Comision
Electoral.

e) Ejercer otras funciones que le designe la Comision electoral.

ARTICULO 23. INCUMPLIMIENTO DEL DELEGADO EN SUS FUNCIONES.

El incumplimiento injustificado de funciones, por parte del delegado, podra ser sujeto
de sanciones disciplinarias por parte de la asamblea del Sindicato, segun

recomendacion de la Comisién electoral.

ARTICULO 24. CONFORMACION DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DE VOTOS.



La Comision Electoral constituiran juntas receptoras de votos responsables de
administrar, en cada recinto de votacion, el proceso de emision del sufragio.
Constituido por, al menos, un representante de la Comision Electoral, quien sera el
presidente de la junta receptora. Ademas, cada papeleta podra acreditar a un miembro
de mesa, por cada junta receptora de votos, quienes deberan ser juramentados,

previamente, por la Comision Electoral.

En caso de ausencia del representante de la Comision Electoral, esta debera ser

sustituido por algun delegado o miembro de la Comision.

ARTICULO 25. PERIODO DE VIGENCIA DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DE
VOTOS.

Las juntas receptoras de votos se nombraran por el periodo que la Comisién Electoral

estime conveniente, siempre dentro del rango del proceso electoral.

ARTICULO 26. CALIDADES DE LOS MIEMBROS DE LAS JUNTA RECEPTORAS
DE VOTOS.

a) Ser afiliado al SITUN al momento de la eleccion.
b) Tener, al menos, 30 dias afiliacién continua al momento del dia de la votacion.

c) No tener deudas con el SITUN y estar al dia en sus obligaciones con la

Organizacion.

ARTICULO 27. FUNCIONES DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DE VOTOS.

a) Recibir, de la Comision Electoral, las urnas y el material electoral.

b) Revisar que el material electoral cumpla con lo establecido segun este Reglamento.

c) Abrir y cerrar el proceso el recinto donde se emitira el voto.



d) Recibir a los votantes.

e) Contar la totalidad de los votos emitidos y llenar el acta con los resultados finales,

tal y como lo establece el articulo 65 de este Reglamento.

f) Dar una copia del acta con el resultado final a cada miembro de mesa nombrado por

las papeletas respectivas.

g) Reportar de forma verbal y escrita a la Comision electoral el resultado final del

escrutinio.

h) Entregar las urnas, el material utilizado y el que quedara sin utilizar a la Comisién

Electoral.

i) Asistir a las sesione de instruccion y capacitacion desarrolladas por la Comision

Electoral.

j) Velar porque el proceso electoral se acorde a los principios y valores que establece

este Reglamento.

k) Ejecutar cualquier otra funcion que le designe la Comision Electoral.

ARTICULO 28. RECINTOS DE VOTACION.

En elecciones presenciales y con el fin de garantizar el derecho al voto de todos los
afiliados, la Comision Electoral buscara recintos de votacion en cada campus, recinto
regional y otro tipo de instalaciones, para ubicar las Juntas Receptoras de Votos, de

acuerdo con la cantidad de votantes y a la disponibilidad presupuestaria.

Es responsabilidad del elector trasladarse al sitio donde se ubican las Juntas

Receptoras de Voto.

La Comision procurara habilitar las Juntas Receptoras en horarios adecuados para

que todos los trabajadores emitan su voto.



ARTICULO 29. UBICACION DE LAS URNAS DENTRO DE LOS RECINTOS DE
VOTACION.

Las urnas se ubicaran siempre al frente de la mesa de trabajo de los miembros de la

Junta Receptora de Votos, con el fin de que la puedan monitorear permanentemente.
ARTICULO 30. RETIRO DE LAS URNAS Y EL MATERIAL ELECTORAL.

Los delegados de la Comision y sus fiscales seran los responsables de retiras las
urnas y el material, al menos, una hora antes de que corresponda abrir el centro de

votacion.

En el caso de los centros de votacion ubicados en los campus de las sedes regionales,
los miembros de la Junta Receptora de Votos deberan trasladarse con todo el material,

desde el dia anterior a la votacion.

TITULO IIl. EL PROCESO ELECTORAL
CAPITULO I. CARACTERISTICAS DEL PROCESO ELECTORAL

ARTICULO 31. DEFINICION DEL PROCESO ELECTORAL.

Proceso electoral es aquel desarrollado con el fin de elegir al Comité Ejecutivo en
pleno. Se concibe como un proceso, ya que comprende el siguiente conjunto de
etapas y actividades: convocatoria al proceso, elaboracién y publicacion del padrén
provisional y final, inscripcion de candidaturas, difusion del proceso, actos publicos,
realizacion de la Asamblea electoral Plebiscitaria, escrutinio, declaratoria de

ganadores y juramentacion de los miembros electos.
ARTICULO 32. TIPO DE PROCESOS ELECTORALES.

Los procesos electorales del SITUN seran:



- Totales: cuando se elige a todos los miembros del Comité Ejecutivo.
- Parciales: cuando deba elegirse al miembro de una o varias secretarias, o la

eleccion de la Fiscalia General del SITUN.
ARTICULO 33. MODALIDADES DE VOTACION.
La emisién del voto puede ser de dos formas:

a) Votacion presencial: el afiliado se presenta en una Junta Receptora de Votos y

emite su voto por medio de una papeleta impresa.

b) Votacién electronica no presencial: el afiliado emite su voto de forma remota,

por medio de un sitio web o una aplicacion informatica.

Es decision de la Comision Electoral, en consulta con el Comité Ejecutivo, para
determinar la disponibilidad presupuestaria, definir la modalidad a utilizar, la cual
debe ser comunicada desde la convocatoria inicial a elecciones. En el primer caso,
la Comision Electoral ejecutara y controlara todo el proceso, en el segundo y tercer
caso, dicha comisién puede contratar a un proveedor interno o externo para que
proporcione las condiciones necesarias para el desarrollo del proceso, asegurando
y cumpliendo siempre con los principios que rigen este reglamento y el Estatuto del
SITUN.

ARTICULO 34. PRINCIPIOS GUIA DE LAS VOTACIONES.

Sea la modalidad escogida para realizar las votaciones, la Comisién Electoral debe

asegurarse que el sufragio sea:
a) Universal: que todos los afiliados puedan ejercer su derecho al voto.

b) Igualitario: que todos los afiliados cumplan con los requisitos establecidos para

emitir su voto.

c) Libre: que cada afiliado pueda emitir su voto sin presiones, coacciones o

amenazas de ningun tipo, pudiendo manifestar su entera voluntad.



e) Secreto: que su decision no sea conocida por nadie al momento de emitir su voto.
Solo en casos en que la persona, por algun impedimento, requiere el apoyo de otra

persona, se permitira suprimir el caracter secreto del voto.

f) Veridico: que, al votar de forma electronica, su voluntad no sea alterada ni por el

sitio web ni por dispositivo electrénico alguno.
g) Personal: el voto es un acto personal, no delegable a ninguna otra persona.

Por lo anterior, la Comisién Electoral debe asegurarse de que los medios
electrénicos utilizados cumplan fielmente las garantias procedimentales de:

transparencia, verificacion y control, fiabilidad y seguridad.
ARTICULO 35. DEFINICION DE LA ASAMBLEA ELECTORAL DEL SITUN.

Es la Asamblea convocada, organizada, conducida y fiscalizada, cada trienio, por la
Comision Electoral, Unicamente, para la elecciéon total del Comité Ejecutivo del
SITUN.

Las elecciones parciales destinadas a la elecciébn de una secretaria del Comité
Ejecutivo o de la Fiscalia General podran ser efectuadas como punto de agenda de
una Asamblea Extraordinaria del Comité Ejecutivo, presidido este por algun

miembro de la Comisién Electoral.
ARTICULO 36. INTEGRACION DE LA ASAMBLEA ELECTORAL DEL SITUN.

Son miembros de esta asamblea y podran ejercer su derecho al voto, los afiliados
al SITUN que aparezcan en el padrén electoral final publicado por la Comisién
Electoral, segun los articulos 42 y 44 de este Reglamento y que, el dia de la

eleccion, aun permanezcan afiliados al Sindicato.
ARTICULO 37. PERDIDA DE LA CONDICION DE ELECTOR.

Aquellas personas que, aun, apareciendo en el padron electoral publicado por la

Comision Electoral, sea comprobable que mantiene deudas o no esta al dia en sus



obligaciones con la Organizacién, por situaciones cuya responsabilidad le es propia,

perdera su condicion de elector.
Estos son casos tales como:

a) Trabajadores recién jubilados que no hayan manifestado por escrito su deseo de
seguir afiliados al SITUN y cuya jubilacion inicié en el mes anterior a la realizacion

del dia de la Asamblea Electoral Plebiscitaria.

b) Trabajadores cuya relacion laboral con la organizacion esta suspendida o ha

terminado.

c) Trabajadores con permisos sin goce de salario.

d) Trabajadores jubilados que no esta al dia con sus cuotas en la Organizacion.
e) Cualquier otro caso que pueda determinarse bajo estas circunstancias.

ARTICULO 38. QUORUM PARA LA CELEBRACION DE LA ASAMBLEA
ELECTORAL DEL SITUN.

Para que la Asamblea Plebiscitaria Electoral del SITUN sea valida, debera
participar, emitiendo su voto, al menos, el cuarenta por ciento (40%) del total de
afiliados inscritos en el padrén electoral.

ARTICULO 39. DERECHOS Y DEBERES ELECTORALES DE LOS AFILIADOS.
Son derechos y deberes electorales de los afiliados al SITUN:

a) Elegir y ser electos a los puestos del Comité Ejecutivo y de la Comisién Electoral,

conforme a la normativa estatutaria y la reglamentacién electoral vigente.

Los afiliados, en pleno goce de sus derechos, podran solicitar a la Comisiéon
Electoral la inscripcion de papeletas grupales o individuales. Estas pueden contener

candidatos a todos los puestos, candidatos a algunos puestos, o solamente para un



puesto, de acuerdo con los puestos establecidos en el Estatuto del SITUN y/o las

vacantes.

b) Ser designados por alguna papeleta o por la Comisién Electoral, como fiscales

de mesa, conforme a este Estatuto.

c¢) Recurrir las actuaciones de la Comision Electoral, cuando considere que éstas lo

perjudiquen personalmente y asi lo estimen conveniente.

d) Hacer publicaciones propagandisticas, siempre y cuando estas no se hagan a
nombre de papeletas ni que la publicacion lleve los colores con que se acredité una
papeleta. Estas formas de propaganda deberan estar respaldadas con la firma de
algun afiliado y no requeriran de la previa autorizacion de la Comision Electoral para

su circulacion.

e) Respetar la propaganda electoral.

f) Acatar las disposiciones y resoluciones de la Comisién Electoral, mientras no sean

revocadas.

g) Revisarse en el padron electoral y, de no aparecer, hacer las gestiones

pertinentes ante la Comisién electoral para su correcta incorporacion.

g) Acceder, previa solicitud escrita, a los archivos y documentos de la Comision

Electoral. Para esto se atendran a las disposiciones que al efecto esta determine.

CAPITULO Il. DESARROLLO DEL PROCESO ELECTORAL
ARTICULO 40. CONVOCATORIA DE LA ASAMBLEA ELECTORAL.

La Comision Electoral convocara a Asamblea Plebiscitaria Electoral, al menos, con
45 dias habiles de anticipacion a la fecha de su realizacion.



En dicha convocatoria comunicara el formato definido para la emision del voto,

garantizando la debida y comprension entre los afiliados.
ARTICULO 41. CONFECCION DEL PADRON ELECTORAL.

A solicitud de la Comisién Electoral, el Comité Ejecutivo solicitara al Programa
Desarrollo de Recursos Humanos el listado actualizado de los afiliados a la
Organizacion y lo trasladara a dicha Comision, para la debida confeccién del padrén.
Ademas, le informaré a este érgano sobre aquellos afiliados que no estan al dia con

sus obligaciones al SITUN.

El padrdn electoral contendra, al menos, los dos apellidos y el nombre de cada afiliado,
asi como su numero de identificacién correspondiente y el centro de trabajo al que

pertenece.

La identificacion requerida puede ser la cédula de identidad, el carné de funcionario

universitario, el pasaporte o la cédula de residencia.

ARTICULO 42. CALENDARIO ELECTORAL PARA LA ELECCION DEL COMITE
EJECUTIVO.

La Comisién Electoral disefiara y publicard con, al menos, 45 dias habiles de
anticipacion a la realizacion de la Asamblea Electoral (votaciones), el calendario

electoral, que contendra, entre otros, los siguientes datos y fechas:

a) Convocatoria a elecciones, acorde con los articulos 32, 36 y 37 de este

Reglamento.
b) Definira la forma (presencial, virtual, bimodal) bajo la cual se realizara la eleccion.

c) Fecha y lugar electoral provisional, antes de inicio de exhibicion del padron y de

solicitud de inscripcion de votantes.

d) Fecha de cierre del padrén electoral provisional, el cual no podra ser menor a 22

dias habiles del dia de las elecciones.



e) Fecha limite para inscribir papeletas, la cual no podra ser posterior a 15 dias

habiles antes de las votaciones.

f) Fecha, forma y lugar a partir de los cuales sera exhibido el padrén electoral

definitivo.

g) Obligacion del votante de portar y presentar algin documento con fotografia que
certifigue su identidad al momento de emitir su voto y/o validar el mecanismo para

la autenticacion de su identidad, que el proceso electoral requiera.
ARTICULO 43. PUBLICACION DEL PADRON (PROVISIONAL Y DEFINITIVO).

La Comisién Electoral publicara, al menos, un padrén provisional, maximo diez dias
hébiles después de la convocatoria y un padrén definitivo, a més tardar, diez dias

habiles antes de las votaciones.

El padron definitivo no podra ser modificado luego de su publicacion, salvo
demostradas imprecisiones y omisiones por parte de la Comision Electoral. En cuyo
caso, el nuevo padron debera publicarse, al menos, con cinco dias de antelacion a las

votaciones.

ARTICULO 44. REQUISITOS FUNDAMENTALES DE LAS CANDIDATURAS
PARA SER MIEMBRO DEL COMITE EJECUTIVO U OCUPAR LA FISCALIA
GENERAL DE LA PAPELETA.

Quienes se postulen como candidatos al Comité Ejecutivo, asi como los fiscales

generales de papeleta deberan cumplir con los siguientes requisitos:
a) Ser afiliados al SITUN al momento de la postulacién.

b) Tener un antecedente de afiliacion de por lo menos seis meses consecutivos,

inmediatamente anteriores.

c) No tener deudas con el SITUN y estar al dia en todas sus obligaciones con la

Organizacion.



ARTICULO 45. TRAMITE DE LA SOLICITUD DE INSCRIPCION DE
CANDIDATURAS.

La solicitud de inscripcion de candidaturas se presentara ante la Secretaria de Actas
y Correspondencia de la Comision Electoral. La solicitud debera formularse por

escrito y cumplir los siguientes requisitos:

a) Nombre y apellidos completos de la persona candidata, asi como sus calidades
actuales, centro de trabajo y niumero de cédula de identidad.

b) Secretaria para la que se postula cada persona postulante.

c) Nombre de la agrupacién, distintivo gréfico, color o colores que usara, asi como
el lema. No se permitird el uso de la bandera del SITUN o sus colores ni las

banderas de la Universidad Nacional o Costa Rica.

d) Manifestacion expresa de aceptacién al cargo propuesto y de respetar la
normativa electoral, y firma de cada persona candidata.

e) Nombre de la persona que representara al grupo ante la Comision Electoral en el

puesto de fiscal general de la papeleta.

f) Sefialamiento de un medio para recibir notificaciones el cual debera ser un correo

electrénico y un medio subsidiario.

g) Propuesta del Programa de Trabajo que la papeleta presentara a la Asamblea
Plebiscitaria Electoral.

h) Copia fotostatica de la cédula de identidad, de residencia o del pasaporte.

ARTICULO 46. EXAMEN Y RESOLUCION DE LAS CANDIDATURAS
PROPUESTAS.

Las acciones por seguir son:

a) Vencido el plazo para la inscripcion de candidaturas y papeletas, la Comision



Electoral examinara la documentacion presentada y verificar4 el cumplimiento de

las condiciones y requisitos aqui indicados.

b) La Comision Electoral deberd emitir el pronunciamiento respectivo sobre las
candidaturas propuestas, dentro de los cinco dias habiles siguientes al vencimiento
del plazo.

c) No se proclamaran aquellas candidaturas que no reanan los requisitos exigidos.

d) En el caso de candidaturas conjuntas, cuando Unicamente uno o algunos de los
candidatos que comprenda la papeleta, incumplieren los requisitos de elegibilidad,

se excluiran estos, dejando en blanco los cargos a que aspiraban.

e) En el caso de omisiones o defectos subsanables, la Comision Electoral debera
prevenir a la agrupacion interesada que realice las correcciones del caso, dentro del
plazo improrrogable de tres dias habiles. En caso de no cumplir la prevencion se

tendra por no inscrita la candidatura sin necesidad de resoluciéon alguna.

f) Las resoluciones que tome la Comision Electoral en esta materia seran notificadas
al representante designado por la agrupacion, en las direcciones de correo
electrénico indicadas.

ARTICULO 47. RENUNCIA DE UNA CANDIDATURA.

Una vez aceptada la candidatura oficialmente por la Comision Electoral, el candidato

no podra renunciar a ella.

ARTICULO 48. DISENO DE LA PAPELETA.

La Comision Electoral disefiara la papeleta de votacion de acuerdo con su criterio.
Sin embargo, la posicion de los diferentes grupos o candidatos se determinara por

rifa en un evento con la presencia de los fiscales generales de las papeletas.

ARTICULO 49. PROCEDIMIENTO SEGUN MODALIDAD DE VOTACION.



En caso de votacion presencial, la Comision Electoral daré a los fiscales generales
de papeleta, por lo menos, con 10 dias habiles de anticipacion a la celebracion de
la Asamblea Electoral Plebiscitaria, un comunicado escrito con las indicaciones de
los lugares en que se colocaran las juntas receptoras de votos y los cortes del
padrén que corresponden a cada una de ellas.

Si la votacion es en formato virtual, la Comision Electoral debera comunicar a los
afiliados el mecanismo de votacion y deberd garantizar que todos los afiliados
puedan ejercer su derecho al voto. Ademas, dara a cada fiscal general acreditado,
un comunicado que contendra las instrucciones del procedimiento para votar, en la
que se especifique, claramente, los requisitos de validez, nulidad del voto y
cualquiera otra norma de procedimiento que la Comisién Electoral considere

pertinente.

La Comision Electoral deberd, ademas, realizar el proceso de induccion requerido
para que todos los afiliados comprendan y dominen el procedimiento respectivo

para la emisién de su voto, segun sea el formato que se escoja.

ARTICULO 50. HORARIO DE VOTACIONES PRESENCIALES Y VIRTUALES.

Conforme al horario establecido por la Comision Electoral y comunicado a las bases,
las votaciones se abriran y cerraran a las horas establecidas, aun y cuando falten

electores por emitir su voto.

ARTICULO 51. FISCALES DE MESA DE ELECCIONES PRESENCIALES.

Los fiscales de mesa de elecciones presenciales se regiran como sigue:

a) La Comision Electoral instalara un nimero de mesas receptoras de votos que

permita realizar el proceso electoral en forma expedita.

b) Las papeletas inscritas tendran derecho a nombrar un fiscal por cada junta

receptora de votos, con su respectivo suplente.



c) Cada junta receptora de votos tendra nombrados como minimo un fiscal de
nombrado por la Comision electoral, quien presidira, y los respectivos fiscales

nombrados por las papeletas.

d) Las juntas receptoras de votos podran abrir y cerrar la recepcion de votos, cuando

menos con el fiscal de mesa de la Comision Electoral.

e) Los fiscales de mesa no podran ser candidatos a alguna secretaria.

ARTICULO 52. FUNCIONES Y DEBERES DEL FISCAL GENERAL DE
PAPELETA.

a) Ser el enlace directo de la agrupaciéon que lo nombra con la Comision Electoral.

b) Asistir con voz y voto, en este Ultimo caso, cuando asi se requiera; a las sesiones

de la Comision Electoral.

c) Presentar, de forma escrita, los reclamos, recursos y apelaciones ante la

Comision Electoral.

d) Permanecer, si lo estima conveniente, en los recintos donde se emite el voto, en
caso de votaciones presenciales; o en el centro de monitoreo, si las elecciones son

virtuales.

e) Solicitar, durante el proceso de votacion, hasta tres constancias de avance de la
cantidad de votos emitidos y una con los resultados finales, sea a las Juntas

Receptoras de Votos o a la Comisién Electoral, segun sea el formato de la eleccion.

f) Solicitar y recibir las copias oficiales de la declaratoria final de los resultados de la

eleccién.

f) Estar presente en las juntas receptoras de votos cuando se realiza el escrutinio final.



ARTICULO 53. FUNCIONES DEL FISCAL DE JUNTA RECEPTORA DE VOTOS
NOMBRADO POR LA COMISION ELECTORAL.

a) Presidir la Junta Receptora de Votos.

b) Es el responsable de recibir los materiales y dirigir el conteo de votos.

c) Entregar a la Comision electoral, al final de la votacion, los materiales que se

usen y los sobrantes.

h) Levantar un acta del proceso con los resultados de la votacion en cada junta, que
entregara a la Comision Electoral. Esta acta debera ir firmada por todos los fiscales
que presenciaron el conteo. En caso de que alguno de los fiscales se negare a

firmarla, tal circunstancia quedara anotada en el acta.

ARTICULO 54. FUNCIONES Y DERECHOS DE LOS FISCALES DE PAPELETA
NOMBRADOS EN LAS JUNTAS RECEPTORA DE VOTOS.

a) Contribuir a que el proceso se desarrolle acorde con este Reglamento.

b) Supervisar el desarrollo del proceso de emision del voto en su junta.

c) Solicitar la presencia del Fiscal General de su papeleta cuando lo estime

conveniente.

d) Informar a su Fiscal General sobre cualquier hecho o situacion que estime

pertinente.

e) Participar en la fase de escrutinio.

f) Solicitar revision o repeticion del conteo de votos, si el Fiscal General de su

papeleta esta ausente de ese junta receptora de votos.



CAPITULO lIl. SOBRE LA PROPAGANDA ELECTORAL

ARTICULO 55. DEFINICION DEL PERIODO PARA LA DIVULGACION DE
PROPAGANDA.

Es la fase del proceso electoral comprendida entre la convocatoria a elecciones y el
acto de votacion, en la que se desarrolla la propaganda definida en el articulo 57 de

este Reglamento.
ARTICULO 56. CARACTERISTICAS DE LA PROPAGANDA ELECTORAL.

Las agrupaciones inscritas tienen derecho a difundir toda clase de propaganda, en
igualdad de condiciones y oportunidades, siempre y cuando sea licita y no sea
contraria a la moral y a las buenas costumbres y los principios de este reglamento.
En las instalaciones del SITUN y sus alrededores, es prohibido celebrar
manifestaciones, desfiles o marchas, asi como el uso de altoparlantes, megafonos

0 aparatos similares instalados como mévil, o estacionarios.
Los grupos que participen en el proceso de eleccion deberan:

a) Utilizar tnicamente los espacios autorizados por la Comision Electoral, los cuales
se asignardn equitativamente mediante sorteo, y de acuerdo con las
particularidades de cada recinto del SITUN. Privara un criterio de equidad acorde a
la cantidad de partidos, asi como de cuido y conservacion de la infraestructura del
SITUN.

b) Abstenerse de utilizar pinturas, colorantes, tintas, marcadores y otros en las

superficies de las instalaciones del SITUN y sus anexos.

c) Abstenerse de adherir signos externos en postes del tendido eléctrico, sefiales

de transito y otros espacios publicos prohibidos expresamente por ley.

d) Abstenerse de dafar, inutilizar o alterar, de cualquier manera, la propaganda de

las agrupaciones contrarias.



e) En caso de utilizar toldos, mantas, y similares, hacerlo Unicamente en los lugares
y condiciones autorizadas por la Comision Electoral. Terminada la jornada electoral,
las agrupaciones participantes deberan velar por el adecuado manejo de los

desechos que se produzcan, de lo que seran responsables directos.

d) Es totalmente prohibido el uso de los activos fisicos o virtuales (bases de datos,
plataformas virtuales, entre otros) del SITUN en beneficio de alguna papeleta o de
todas las candidaturas.

ARTICULO 57. RESPONSABILIDAD SOBRE LA PROPAGANDA ELECTORAL.

El empleo y la orientaciéon de la propaganda es responsabilidad de los candidatos
gue integren la papeleta. La propaganda debe ser dirigida solo a exaltar los méritos
de quienes figuren en las diferentes candidaturas y a la exposicion de programas e

ideas que se propongan desarrollar.

CAPITULO IV: VOTACIONES EN MODALIDAD PRESENCIAL
ARTICULO 58. PROHIBICIONES EN EL VOTO DE FORMA PRESENCIAL.

Dentro del recinto de votacién esta prohibido portar cualquier tipo de arma, asi como
ingresar en estado de embriaguez evidente. De igual manera, no se podra usar
ningun tipo de camara, teléfono celular o cualquier otro dispositivo que permita el
almacenamiento de imagenes, con el objeto de no poner en riesgo el secreto del
voto ni interrumpir el normal desarrollo de la actividad electoral. Ilgualmente es
prohibido el dia de las elecciones y mientras no haya finalizado el proceso, consumir
bebidas alcohdlicas en los recintos de votacion. Esta prohibido a las personas
electoras agruparse alrededor de los recintos donde estén funcionando las juntas
receptoras de votos. Sin embargo, podran hacerlo en fila y por orden de llegada,
solamente quienes esperen turno para entrar al local electoral a emitir su voto. La
Comisiéon Electoral o su delegado dispondra, discrecionalmente acerca de la
distancia que estime prudente con tal de guardar el orden y la seguridad necesarias

para el desempefio de las funciones de las respectivas juntas.



ARTICULO 59. PROCEDIMIENTO PREVIO A LA APERTURA DE LA JUNTA
RECEPTORA DE VOTOS.

Antes del inicio de la jornada de votacion, los miembros de las Juntas Receptoras
de Votos revisaran, contra lista, previamente elaborada y aprobada por la Comision

electoral, el material electoral requerido y lo consignaran en el acta.

ARTICULO 60. PROCEDIMIENTO PARA EMITIR EL VOTO EN LA MODALIDAD
PRESENCIAL.

Para emitir el voto, la persona electora debe hacer fila en orden de llegada. Se dara
prioridad a las personas afiliadas con discapacidad, embarazadas o adultos
mayores. Quien presida la junta receptora de votos le preguntara su nombre y le
solicitara la presentacion del carné o cédula de identidad vigentes para cotejar su
nombre con el padrén electoral oficial. En todo supuesto, debera tratarse de un
documento de identificacion vigente, con una fotografia razonablemente visible. Si
esté correcto, de seguido la persona electora debera firmar el registro en el espacio
dispuesto para ello, debiendo los miembros de la Junta Receptora de Votos
cerciorarse que asi sea. Luego se le entregara la papeleta abierta, pero predoblada,
debidamente firmada por los miembros de la junta receptora de votos presentes y

se le indicara el lugar preparado para que emita su voto.

ARTICULO 61. EMISION DEL VOTO PUBLICO.

A las personas con algun tipo de discapacidad o impedimento que le impida ejercer
el voto en la forma secreta establecida, podra solicitar hacer el voto publico. Para lo
cual, el delegado de la Comision Electoral, en presencia de los miembros de la Junta
Receptora de Votos, procedera a marcar en la papeleta la voluntad del elector,
depositandola luego en la urna. Esto debera recogerse en el acta.

ARTICULO 62. COMPROBACION DE LOS DATOS E IDENTIDAD DEL
ELECTOR.



La Junta Receptora de Votos comprobara la identidad del elector, sus datos y si
aparece en el padréon electoral definitivo. Posteriormente, le pedira al elector que firme
el padrén de votantes y le entregara la papeleta doblada, de forma que no se vea los
lugares donde se debe votar, y firmada al dorso por los respectivos miembros (dichas
firmas deben ser visibles), para que se dirija al lugar donde podra emitir, en secreto,

su voto. La cédula le sera entrega cuando haya depositado su voto en la urna.

ARTICULO 63. FORMA DE VOTAR.

Al recibir la papeleta firmada, el elector debe dirigirse al lugar donde podra emitir su
voto secreto. Una vez ahi, de forma privada, marcara la casilla correspondiente a su
intenciéon de voto, doblando luego la papeleta de la misma forma que le habia sido
entregada, para, finalmente introducir la papeleta en la urna respectiva, mostrando a
los miembros de la Junta, las firmas en la papeleta. Una vez hecho esto, recoge su
documento de identidad y procede a retirarse.

En un mismo recinto de votacion, se pueden acondicionar mas de un espacio para la

emision del voto, siempre y cuando se asegure la privacidad y el secreto del voto.

ARTICULO 64. CIERRE DE LA VOTACION Y CONTEO DE VOTOS EN CADA
JUNTA RECEPTORA DE VOTOS.

A la hora indicada segun lo dispuesto, se cerraran las Juntas Receptoras de Votos
y a continuacioén, en presencia del fiscal de cada partido politico que concurra, la

Junta procedera de la siguiente manera:

a) Se contara las papeletas no utilizadas, se depositaran en el sobre respectivo, que
se sellara y se anotara como “sobrantes”, asi como el numero de papeletas y

consignandose la firma de todas las personas integrantes de la Junta.
b) Se determinara el nimero de votantes segun registro de firmas del padron.

c) En presencia de los fiscales que estén presentes, se abrira la urnay el presidente
sacara una a una, cada papeleta, desdoblandola y observando si esta debidamente
firmada. Se cotejara el nUumero de votos emitidos contra el numero de firmas en el

padrén de votantes.



d) Las papeletas se separardn en grupos y se contaran los votos en blanco. Todos

seran colocados en sobres separados y debidamente rotulados.

f) La Junta valorar& cudéles votos han de considerarse nulos, de conformidad con lo
dispuesto en esta reglamentacion. Resuelta esta cuestion, el presidente de la Junta
consignara la razén de nulidad en el reverso del voto, la firmara de seguido y

guardard las papeletas en el sobre respectivo.

g) En el espacio respectivo del acta de cierre, se anotara los resultados respectivos,

tanto con letras como con nUmeros.

h) Las demés papeletas se separaran por agrupacion politica, cuando el voto es
integro para toda la agrupacion. En el caso de que el voto esté dividido, se contaran
cuidadosamente los votos para cada puesto. EI nUmero obtenido se anotara en el
espacio correspondiente del acta de cierre y se guardaran las papeletas en sobres
rotulados y cerrados.

i) Toda la informacién obtenida en los incisos anteriores serd anotada en el acta de

cierre segun corresponda.

j) El acta de cierre sera firmada por todas las personas de la junta receptora de votos
y por los fiscales presentes de los partidos politicos, de la cual se dard una copia a
cada una de las personas presentes.

k) Realizada esta accion, todo el material electoral sera introducido en la urna y
entregado a la Comision Electoral a la brevedad posible, la cual revisara que esté
completo.

ARTICULO 65: VOTOS VALIDOS.

Seran votos validos aquellos que sean emitidos en las papeletas oficiales, que estén
debidamente firmadas por las personas de la Junta Receptora de Votos y que se
distinga claramente la marca hecha en la papeleta en una sola de sus casillas o que

se haya emitido en forma publica o asistida.



También serdn votos validos, aquellos que hayan logrado la identificacién
electronica correcta, asi como el proceso de acreditacion de su intencion de voto en

la plataforma electrénica seleccionada, también de forma correcta.
ARTICULO 66. VOTOS NULOS.
Seran absolutamente nulos los votos:

a) Que sean emitidos en papeletas que no cumplan con alguna de las disposiciones

contempladas en el articulo anterior.
b) Que sean recibidos fuera de tiempo o del local.

c) Que contengan la marca de boligrafo en dos o mas casillas pertenecientes a
diferentes partidos politicos, tratAndose del mismo puesto, que haga manifiesto su
nulidad en la boleta o que hayan marcado en la plataforma electrénica mas de una

opcion en la secretaria a elegir.

d) Que aparezca la marca del boligrafo colocada de manera tal que no se pueda

apreciar con certeza cual fue la voluntad de la persona electora.
e) Que al emitirse revelen claramente la identidad de la persona electora.

f) Que, al irse a depositar el voto en la urna, la persona electora muestre
deliberadamente por quién votd. Cuando la persona electora, después de haber
votado, muestre su papeleta haciendo publico su voto, quien ocupe la presidencia
de la junta retendra la papeleta impidiéndole depositarla en la urna electoral, y la
apartara con la razén correspondiente escrita y firmada. En todos los casos, al
reverso de la papeleta se debe indicar claramente el motivo de la declaratoria de
nulidad. Esta razon debera ir firmada por los miembros de la junta receptora de

Votos.
ARTICULO 67. VOTOS EN BLANCO.

Se acreditard como voto en blanco aquel en el que no se haya marcado o indicado

una intencién de voto nula o valida por alguna de las secretarias a ser electa.

ARTICULO 68. PAPELETAS CON BORRONES O MANCHAS.



No sera nula ninguna papeleta que contenga borrones o manchas ni otros defectos
que indiquen que se tuvo dificultad al utilizarla, siempre que esté clara la voluntad

de la persona sufragante.

ARTICULO 69. VOTOS EMITIDOS.

Se consideraran como votos emitidos:

a) Los votos validos a favor de algun candidato.
b) Los votos en blanco.

c) Los votos nulos.

ARTICULO 70. ESCRUTINIO PRELIMINAR DEL RESULTADO FINAL DE LAS
VOTACIONES.

La Comision Electoral recibird los informes preliminares de parte de las de las
Juntas Receptoras de Votos y procedera al escrutinio respectivo, para declarar el
resultado del proceso electoral, por medio de un informe verbal ante los fiscales

generales de las papeletas participantes.

ARTICULO 71. DECLARATORIA OFICIAL DEL RESULTADO DE LAS
ELECCIONES.

En un plazo no mayor de tres dias habiles, la Comision Electoral revisara las actas
de las Juntas Receptoras de Votos y procedera al escrutinio definitivo y declaratoria
final de los resultados de las elecciones, por medio de una resolucién o acta escrita

y firmada por el Coordinador y la Secretaria de Actas.

ARTICULO 72. FIRMEZA DEL ACTO DE LA DECLARATORIA OFICIAL DE LOS
RESULTADOS DE LA ELECCION.

La declaratoria oficial del resultado de la eleccion es un acto que adquiere firmeza
de forma inmediata, por lo que contra este no procede recurso alguno. Por lo tanto,
cualquier recurso contra el proceso debe resolverse antes realizar esta declaratoria

oficial.



Cada agrupacion participante en el proceso electoral recibird una copia de la

declaratoria oficial.

CAPITULO V: VOTACIONES EN LA MODALIDAD ELECTRONICA NO
PRESENCIAL

ARTICULO 73. PROCEDIMIENTO DURANTE EL DIA DE LA VOTACION.

a) El dia anterior a la votacion, la Comisién Electoral hara una ceremonia de
encriptacion de los datos de votacion misma que se transmitird en vivo y de forma
virtual utilizando las plataformas del SITUN a todos los sindicalizados.

b) La votacion iniciara a la hora establecida, previamente, por la Comision Electoral,
lo cual constara en el acta respectiva.

c) De forma virtual y en vivo, al finalizar el periodo de votacion designado, se cerrara
la plataforma electoral designada y se procedera a la desencriptacion de los datos
y al calculo de los resultados provisionales, este proceso se llevara a cabo en

ceremonia virtual aprovechando las plataformas del SITUN.
ARTICULO 74. REQUISITOS POR CUMPLIR.
La Comision Electoral definira el sistema tecnoldgico a usar, observando lo siguiente:

a) Informar, de forma amplia, a todos los afiliados sobre el sitio web o la aplicacién

que se utilizara.

b) Utilizar mecanismos técnicos que aseguren la identificacion clara de la persona

gue ejerce el voto.

c) Asegurar que el sistema informatico no es fiable, seguro contra manipulaciones y
fraude, con una interfase amigable para facilitar que se haga la voluntad del elector y

el secreto de su voto.

d) Garantizar que el sistema no permite la creacion de votos duplicados.



e) Que los resultados de la votacién no pueden ser revelados hasta que finalice el
proceso, de manera que no se influya en los votantes que aun no han ejecutado su

voto.
g) La posibilidad de realizarle auditorias al sistema de votacion.

h) Atender los requerimientos para que las personas con necesidades especiales

tengan acceso equitativo al sistema de votacion.

j) Que la recuperacion y descifrado de los votos emitidos y almacenados en la base
de datos del sistema, el acceso a la infraestructura y los servidores se haga,
solamente, por las personas autorizadas por la Comision Electoral.

K) Que el sistema de votacion electronica utilizado mantenga a disposicion la

integridad de los datos y el resultado, por el tiempo que se estime necesario.
ARTICULO 75. OBLIGACIONES DEL ELECTOR.

a) Seguir las instrucciones de la Comision Electoral para realizar el sufragio.

b) Resguardar la informacion confidencial que se le provea para el ingreso al sistema.
c) Disponer, de alguna forma, del medio para emitir su voto.

d) Asegurarse de emitir su voto de forma privada, libre y secreta.

e) Cualquier otra que la Comisién Electoral, este reglamento o el Estatuto del SITUN

establezca.

ARTICULO 76. HABILITACION DE ESPACIOS PARA LA EMISION DEL VOTO Y
EL MONITOREO DEL PROCESO.

En la medida de lo posible y si fuese necesario, la Comision Electoral podra habilitar
espacios con las condiciones tecnoldgicas requeridas para que las personas, que asi

lo requieran puedan emitir su voto.

De la misma forma, buscara proveer de espacios y medios para que las agrupaciones

puedan dar seguimiento al proceso de votacion.

ARTICULO 77. PROCEDIMIENTO DE VOTACION.



La Comision Electoral debe asegurarse de comunicar y generar los procesos de
induccion con el tiempo requerido para que todas las personas votantes dominen la

dinamica requerida.

El procedimiento de votacion en modalidad la votacion electrénica no presencial es

el siguiente:

a) Ingresar al sistema y consignar los datos de verificacion requeridos por este,

utilizando los codigos y contrasefias que le ha proveido la Comision Electoral.

b) El sistema le guiara paso a paso, para que emita su voto. Si, al final, el elector no
concluye el proceso con el envio del voto, se considerard como que la persona no

participo en el proceso.

¢) Cuando el sistema registra satisfactoriamente el voto, el elector recibira, de forma
automatica, en su correo electrénico registrado, una notificacién haciendo constar

gue su voto ha sido emitido de forma exitosa y correcta.
ARTICULO 78. INFORMACION PARA LOS ELECTORES.

La Comision Electoral entregara, via correo electrénico, a cada elector las
instrucciones, contrasefias y demas informacion requerida para ingresar al sistema de

votacion, con, al menos cinco dias habiles antes de la votacion.

Queda, totalmente prohibido para el elector compartir esta informacién con otras

personas, ya que es de su uso exclusivo.
ARTICULO 79. CIERRE DEL PROCESO DE VOTACION.

La Comision Electoral debe velar porque, a la hora establecida, previamente, en el
comunicado oficial, la empresa encargada del sistema de votacion cierre el acceso de
cualquier persona, con lo cual se asegurara que, a partir de ese momento, nadie pueda

ingresar al sistema.
ARTICULO 80. ESCRUTINIO DEL RESULTADO FINAL.

La Comision Electoral, al dar por finalizado y cerrado el proceso de votacion, solicitara

de inmediato, a la empresa encargada del sistema de votacion, los resultados finales



de acuerdo con el protocolo establecido. Seguidamente procedera a elaborar el acta
respectiva consignando dichos resultados y declarando las personas electas para los

diferentes puestos de eleccion

En este acto deberan estar presentes lo fiscales generales de papeleta y sus
suplentes, a quienes se le entregara una copia firmada por la persona coordinadora y

quien ocupa la Secretaria de Actas y Correspondencia.

ARTICULO 81. DECLARATORIA OFICIAL DE LOS RESULTADOS FINALES DEL
PROCESO DE ELECCION.

La Comisién Electoral hara la declaratoria oficial del resultado final del proceso de
eleccion, por medio de una resolucion o acta escrita y firmada por la persona
coordinadora y la persona que ocupe el puesto de la Secretaria de Actas y

Correspondencia, a mas tardar, tres dias habiles luego de realizadas las votaciones.

Si se presentase algun recurso de nulidad sobre dicho resultado o el proceso, se
debera resolver este con anterioridad a emitir la declaratoria oficial de los resultados

del proceso de eleccion.

Al declararse oficialmente el resultado final, este quedara en firme de forma inmediata
y contra este acto no podra haber recurso alguno, por lo cual se constituye en el fin
oficial del proceso de eleccion y de la Asamblea Electoral del SITUN.

CAPITULO VI: PORCENTAJES REQUERIDOS PARA DECLARAR GANADORES
Y NECESIDAD DE REALIZAR UNA NUEVA VOTACION EN AMBAS
MODALIDADES DE VOTACION

ARTICULO 82. FORMA DE DETERMINAR AL GANADOR DE UNA ELECCION.

La Comision Electoral declarara ganadora a la candidatura que obtenga el mayor
porcentaje de votacion, siempre y cuando, supere el 40% del quérum de la Asamblea

Electoral Plebiscitaria.



Lo anterior también regira en elecciones parciales, realizadas en asamblea general

extraordinaria.
ARTICULO 83. EJECUCION DE UN NUEVO PROCESO DE VOTACION.

La Comision Electoral procedera a hacer un nuevo proceso de votacion, en un periodo
no mayor a 10 dias habiles posterior al primer proceso de votacién, en los siguientes

casos:

a) Cuando dos o mas candidaturas quedan empatadas en primer lugar, ya sea que
superen o no el 40% del total de votos, en cuyo caso, solo participaran estas
candidaturas.

b) Cuando ninguna candidatura alcanza el 40% del total de votos, en cuyo caso, solo

participaran las dos candidaturas que obtuvieron la mayor cantidad de votos.

¢) Si ninguna candidatura obtiene mas del 40% de los votos y existe una candidatura
que gqueda en primer lugar, pero, ademas, se da un empate en el segundo lugar entre
dos o més candidaturas. En ese caso participaran la candidatura que quedd en primer

lugar y todas las que quedaron empatadas en el segundo lugar.

En todos estos casos de repeticion del proceso de votacion se utilizara el mismo
padrdn electoral.

ARTICULO 84. PROCEDIMIENTO EN CASO DE QUE UNA CANDIDATURA
UNICA NO OBTENGA EL PORCENTAJE MINIMO DE VOTACION.

En aquellos casos en que solo existe un candidato para el puesto en eleccién y no
obtenga el 40% requerido o, no se haya postulado nadie para un puesto, se
procedera a convocar a un nuevo proceso de eleccion en Asamblea General

Extraordinaria.

CAPITULO VII: ELECCIONES DE TIPO PARCIAL

ARTICULO 85. PROCEDIMIENTO PARA ELECCIONES PARCIALES.



Para elegir una o varias secretarias, antes de finalizado el periodo de nombramiento
del Comité Ejecutivo, ya sea por: deceso, renuncia o cualquier otra eventualidad; el
Comité Ejecutivo debera comunicar a la Comision Electoral, mediante acuerdo, la
solicitud de eleccion de la secretaria vacante, lo cual se realizara en la siguiente
Asamblea Extraordinaria, a realizarse con no menos de cinco dias hébiles

posteriores a la comunicacion al érgano electoral, como parte del orden del dia.

En ningln caso podra ejercer una secretaria alguna persona como titular, que no
haya sido nombrada por la Asamblea del SITUN, sin embargo, en el interin, el
Comité Ejecutivo podra designar a algun miembro de su cuerpo, para que asuma

las responsabilidades de la secretaria vacante mientras se designa al nuevo titular.

TITULO lll: PROCEDIMIENTOS
CAPITULO I: IMPEDIMENTOS
ARTICULO 86. REGIMEN DE IMPEDIMENTOS.
Los afiliados al SITUN, no podran ocupar simultaneamente los siguientes cargos:
a) Miembro del Comité Ejecutivo.
b) Miembro de la Comision Electoral.
c) Fiscal General del SITUN.
d) Fiscal General de papeleta o su suplente.
e) Delegado.

f) Fiscal de mesa.

Igualmente:



a) Candidato a alguna secretaria.

b) Miembro de la Comision Electoral.

c) Fiscal General del SITUN.

d) Fiscal General de papeleta o su suplente.

e) Delegado.

f) Fiscal de mesa.

ARTICULO 87. REGIMEN DE PROHIBICIONES.

Los miembros de la Comision Electoral, sus delegados y sus fiscales de mesa no

podran:

a) Participar en actividades proselitistas de alguna papeleta inscrita en el proceso de

elecciones.
b) Expresar su apoyo u opinidn a o sobre algun candidato o papeleta inscrita.

c) Dar informacion que pudiera resultar beneficiosa para un candidato o papeleta

inscrita.

d) Divulgar informacion sobre algun asunto que se tramite o deba resolverse en la

Comision Electoral.

ARTICULO 88. PROHIBICION DE USO DE LOS RECURSOS DEL SITUN EN
FAVOR DE UNA CANDIDATURA O PAPELETA.

Los recursos de que dispone el SITUN no pueden ser usados para apoyar ninguna
candidatura, salvo por autorizacion escrita y firmada de la Comision Electoral. En cuyo
caso, la Comision debera asegurarse de que el uso que se le dé a algun recurso en

especifico sea totalmente igualitario entre las candidaturas inscritas.

ARTICULO 89. SANCIONES ANTE LA VIOLACION DEL REGIMEN DE
PROHIBICIONES.



Cualquier incumplimiento del régimen de prohibiciones, por parte de los miembros de
la Comision Electoral, sus delegados y fiscales sera considerado como una falta muy

grave y procedera la separacion inmediata del miembro, siguiendo el debido proceso.
ARTICULO 90: IMPEDIMENTOS, EXCUSAS Y RECUSACIONES.

Los miembros de la Comision Electoral no podran participar como tales en los
procesos electorales en los que participen como candidatos:

a) Algun familiar suyo hasta el tercer grado por consanguinidad o afinidad.
b) Su superior jerarquico.
Ante lo anterior, deberan inhibirse y excusarse o recusarse segun sea el caso.

Cualquier persona afiliada que se sienta afectada por la participacién del miembro de
la Comision Electoral podra solicitar el debido proceso para solicitar la recusacion
respectiva. Ante ello, la Comision debera resolver la solicitud en tiempo para no afectar
los sanos intereses de la parte que podia verse afectada.

ARTICULO 91. NULIDAD DE LO ACTUADO.

No sera nulo lo actuado por la Comision Electoral, por el simple hecho de que existiera
causal de impedimentos o0 recusaciones, para lo cual debe determinarse si hubo
afectacion por la participacion del miembro con impedimentos. Pero, una vez
habiéndose dictado dicho impedimento, excusa 0 recusacion, serd nulo todo acto
donde participare dicho miembro.

CAPITULO Il. RECURSOS
ARTICULO 92. ADICION O ACLARACION DE LAS RESOLUCIONES.

Contra las resoluciones de la Comision Electoral no cabe recurso de apelacién alguno,
por lo que solo se podra pedir adicion o aclaracion, en el plazo de cinco dias habiles a

partir de la notificacion de la resolucion.



ARTICULO 93. RECURSOS CONTRA LAS DECISIONES Y ACTUACIONES DE
LAS JUNTAS RECEPTORAS DE VOTOS Y LOS DELEGADOS.

Contra las actuaciones y decisiones de las Juntas Receptoras de Votos y delegados

solo procedera el recurso de apelacion ante la Comision electoral.
ARTICULO 94. PRESENTACION DEL RECURSO.

Pueden presentar el recurso de apelacion el Fiscal General de papeleta o la persona
electora afectada por la decision o actuacion de la Junta Receptora de Votos o de
los delgados, el mismo dia de la eleccién o al dia siguiente. Dicha apelacién sera
presentada por escrito, via correo electronico al correo que la Comisién tenga

habilitado y haya comunicado para dicho efecto.

ARTICULO 95. PROCEDIMIENTO Y PLAZO PARA RESOLVER POR PARTE DE
LA COMISION ELECTORAL.

La Comision analizara el recurso y podra solicitar la aportacion prueba para mejor
resolver. El plazo maximo para dicho efecto es de cinco dias habiles contados a
partir de su presentacion, pero se tratard, en la medida de lo posible, de resolverlo

de forma inmediata.

CAPITULO lIl. NULIDADES
ARTICULO 96. ACTOS NULOS.
Son nulos los siguientes actos:

a) Cualquier acto, resolucién o acuerdo de la Junta Receptora de Votos que esté
integrada de forma ilegal o que funcione en sitio y horario diferente del establecido

por la Comision Electoral.

b) Documentos tales como: actas, padron o papeletas que hayan sido alterados, asi

como la urna que haya sido abierta antes de finalizar el proceso de votacién.

c) El escrutinio que, evidentemente, no refleje la fiel voluntad de los electores.



d) La eleccién de una persona que no tenga los requisitos exigidos por este

reglamento.

e) Actos que, de acuerdo con la Ley General de la Administracién Puablica, estén

viciados de nulidad.

ARTICULO 97. FACULTAD DE PROCEDER POR PARTE DE LA COMISION
ELECTORAL.

La Comision Electoral tiene la potestad de proceder de oficio para declarar una
nulidad si posee fundamento suficiente para ello, siguiendo el procedimiento

establecido en este reglamento.
ARTICULO 98. AUDIENCIA A LAS PARTES INTERESADAS.

La Comision Electoral debera conceder audiencia a las partes interesadas, antes
de declarar la nulidad, en un plazo de tres dias habiles, para que se pronuncien al

respecto y presenten la documentacion debida.
ARTICULO 99. PETICION DE NULIDAD POR PARTE DE UN INTERESADO.

Cualquier papeleta inscrita en el proceso electoral puede presentar una peticién de
nulidad, en un plazo de tres dias habiles posterior al acto electoral. Esta peticion
debe ser por escrito y presentarse ante la Comision Electoral para su analisis y

resolucion.
ARTICULO 100. ADMISIBILIDAD DE LA PETICION.

Para que la petitoria de nulidad sea admisible, esta debe explicar claramente los
hechos o decisiones que se consideran ilegales, con sus fundamentos legales y

pruebas respectivas, en caso de requerirse. El petente deberé firmar dicha solicitud

La Comision Electoral puede rechazar ad portas toda solicitud que se presente

incompleta.

ARTICULO 101. ANALISIS Y RESOLUCION DE LA SOLICITUD POR PARTE DE
LA COMISION ELECTORAL.



La Comision Electoral analizar4 y resolvera en un plazo maximo de cinco dias
habiles la solicitud respectiva, pudiendo ampliar las investigaciones y recabacion de

pruebas.

Contra esta resolucién no cabe recurso alguno y ahi se agota la via administrativa.
La Comision Electoral comunicara inmediatamente dicha resolucion a todas las

partes interesadas.

CAPITULO IV. SANCIONES
ARTICULO 102. TIPOS DE SANCIONES.

Las faltas cometidas en materia electoral por los trabajadores afiliados del SITUN

seran sancionadas de la forma siguiente:
a) Amonestacion por escrito.
b) Pérdida temporal del derecho al voto.

¢) Inhabilitacion temporal de participar como miembro de la Comision Electoral,

delegado o fiscal de mesa.

c) Desinscripcion del candidato.

e) Inhabilitacion de participar como candidato en futuras elecciones.

ARTICULO 103. AMONESTACION POR ESCRITO.

Se sancionara con amonestacion escrita a quien:

a) Obstaculice, de alguna forma, el correcto desarrollo del proceso electoral.

b) Distribuya propaganda electoral en contra de lo dispuesto en este reglamento.
c) Haga publico su voto en el recinto de votacion.

d) Ingrese o permanezca en el recinto electoral sin razén alguna.

e) Firme mas de una vez cualquier documento requerido para la inscripcion de una

candidatura.



f) Al candidato o candidatos que irrespeten la normativa sobre el uso de la propaganda

electoral.
ARTICULO 104. PERDIDA TEMPORAL DEL DERECHO AL VOTO.
Se sancionara con la pérdida del derecho por un periodo de tres afios a quién:

a) Asista a un acto electoral en visible estado de ebriedad, bajo los efectos de una

droga o portando armas.
b) Vote mas de una vez o realice el intento de hacerlo en una misma eleccion.
c) Impida o sabotee el secreto del voto ajeno.

d) Por medio de amenazas o cohecho intente obligar a un elector a votar de

determinada forma o, a no votar.
f) Insulte de forma grave, durante el proceso electoral, a un afiliado al SITUN.

ARTICULO 105. INHABILITACION TEMPORAL DE PARTICIPAR COMO
MIEMBRO DE LA COMISION ELECTORAL, DELEGADO O FISCAL DE MESA.

Se sancionara con la inhabilitacibn temporal de participar como miembro de la
Comisién Electoral, delegado o fiscal de mesa por un periodo de tres afios, a quien
cometiere cualquiera de las faltas estipuladas en el articulo 88 del Régimen de
Prohibiciones.

Ademas, cuando:
a) Actien demostrando interés personal, parcializado en favor de una candidatura.
b) Permitan votos ilegales.

c) Computen votos nulos o en blanco a favor de una candidatura o, adrede, no

computen votos validos.

d) Inciten, interrumpan, amenacen o0 coaccionen al votante para que vote de

determinada forma o no vote del todo.



e) No se presenten a cumplir con sus funciones y deberes, sin presentar la debida
justificacion.
f) Cuando ejecuten sus funciones de forma descuidada, erronea, dolosa y sin observar

el debido cuidado para ejercerlas.

g) No sigan las instrucciones y los procedimientos indicados para salvaguardar la
integridad del proceso electoral.

h) Sin causa justificada alguna, no se presenten a la debida juramentacion.
ARTICULO 106. DESINSCRIPCION DEL CANDIDATO.
Se sancionara con la desinscripcion del candidato cuando se demuestre que:

a) Ha cometido perjurio o presentado datos y documentacion falsa para demostrar el

cumplimiento de los requisitos exigidos.

b) Ha intentado intimidar, amenazar, agredir 0 coaccionar a un elector a votar en su

favor o a no votar por un contendor.

c¢) Ha proferido graves insultos contra otros candidatos, los miembros de la Comision

Electoral y sus representantes o contra otros afiliados al SITUN.

e) Ha transgredido los principios y valores establecidos este reglamento y en el
Estatuto del SITUN.

ARTICULO 107. INHABILITACION DE PARTICIPAR COMO CANDIDATO EN
FUTURAS ELECCIONES.

Se sancionard con la inhabilitacion de participar como candidato en procesos

electorales, durante un periodo de tres afos, a quien:

a) Intente intimidar, amenazar, agredir o coaccionar a algin miembro de la Comision
Electoral o sus representantes, para que, de alguna manera, cometa un acto indebido

con el fin de verse favorecido en el proceso electoral.

b) Ha sido reiterativo cometiendo alguna o algunas de las faltas del articulo anterior.



CAPITULO V: JURAMENTACIONES
ARTICULO 108. JURAMENTACIONES.

La juramentacion de los delegados y miembros de las Juntas Receptora de Votos
sera hecha por cualquier miembro de la Comision Electoral que esta designe. Los
delegados también podran juramentar a los miembros de la Juntas Receptoras de
Votos.

La juramentacion de los miembros del Comité Ejecutivo electo sera hecha,
preferiblemente, por el Coordinador de la Comision o, en su defecto, por el miembro
que esté presente en la Asamblea en la cual fue electo.

El texto para juramentar sera el siguiente:
Persona que juramenta:

“¢.Jura por sus mas profundas creencias y promete al Sindicato de Trabajadoras y
Trabajadores de la Universidad Nacional, observar y defender los principios de

nuestro Estatuto y cumplir cabalmente sus deberes con absoluta probidad?

Persona juramentada:

“Si juro.”
Persona que juramenta:
“Si asi lo hace, que el SITUN y sus afiliados se lo reconozcan; de lo contrario, que

ellos se lo demanden.”

Se debera levantar el acta respectiva de todo acto de juramentacion.

CAPITULO VI: DISPOSICIONES FINALES.

ARTICULO 109. NORMATIVA SUPLETORIA.



Para lo no dispuesto aqui expresamente, en caso de ser necesario se recurrird a la
normativa electoral nacional, siempre y cuando sea aplicable por su naturaleza y

demas circunstancias.
Dentro de esta se considerara:
a) El Reglamento del Tribunal Electoral de la Universidad Nacional.

b) El Estatuto del Sindicato de Trabajadoras y Trabajadores de la Universidad

Nacional.

c) El Cddigo Electoral.

d) La Ley General de Administracion Publica.
e) Los principios generales del Derecho.
ARTICULOS 110. TERMINOS.

En este reglamento, salvo disposicion expresa, los plazos en dia se contaran como
“dias habiles” y los plazos por meses o afos se contaran de fecha a fecha, conforme

a calendario.

ARTICULO 111. DEROGATORIA DE NORMAS ANTERIORES.
Este Reglamento deroga el Reglamento Electoral anterior.
ARTICULO 112: VIGENCIA DE ESTE REGLAMENTO.

Este Reglamento entre en vigencia de forma inmediata a su aprobacién por la
Asamblea General del SITUN.



